€7 M POLITIQUE 2021

La société STCM est engagée dans un systéme de management de la Santé, de la Sécurité et de I'Environnement
conformément au référentiel MASE (version 2014) sur 'ensemble de son activité et ce depuis plusieurs années. Notre
priorité est le respect des bonnes conditions de travail de nos salariés, sous-traitants, tout en étant a I'écoute de nos
clients. Notre objectif permanent : tendre vers le ZERO ACCIDENT et garantir un processus durable d'amélioration
continue de la santé, sécurité, environnement.

En tant que président de la société, je m'engage a mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires pour appliquer cette
politique au service de notre performance QSSE et notamment :

Ecouter et analyser les attentes de nos clients, de I'expression du besoin a |a livraison de la prestation,
o Analyser et maitriser les risques identifiés de nos chantiers afin d*éviter les presqu'accidents et accidents,
Analyser les événements QSSE et suivre la mise en place des actions qui en découlent,
o Former et informer notre personnel en adéquation avec les risques auxquels ils sont exposés et suivant les
compétences a développer,
Limiter le recours a du personnel temporaire,
Avoir recours a des sous-traitants ayant un niveau de management SSE équivalent au notre,
Maintenir une veille réglementaire efficace afin de respecter les exigences légales et de nos clients,
Encourager la politesse, la précision et la ciarté pour 'ensemblie de nos relations.

Afin de veiller a 'application de ces engagements, les objectifs suivants sont définis pour I'année 2021 :

Préserver la santé de tous les collaborateurs avec :

Sante = |’aménagement des bureaux en tenant compte des exigences sanitaires.
= |'utilisation rigoureuse des protections collectives, individuelles et du matériel de
chantier.

= Le suivi régulier des dates de passages concernant les visites medicales.

Diminuer I'exposition de tous les collaborateurs aux risques liés aux travaux sur convoyeurs,
= En maintenant un haut niveau d'exigence dans la préparation de nos chantiers.

= En réalisant des modes opératoires au plus proche de nos interventions.
= En maintenant I'état de notre matériel.

Maitriser les risques liés a notre activité par :

= |e déploiement de notre démarche d'amélioration dans les ateliers.
= L'identification et le partage des situations dangereuses sur les chantiers.

Développer I'implication de tous les collaborateurs par

e La formation technique et réglementaire.
e L’évaluation annuelle du savoir-étre sécurité.

Réduire notre impact environnemental par : :
Environn !

ement ® | aréduction des énergies des bureaux de Nassandres et Rouen. i
= L'optimisation et le tri de nos déchets selon les régles des 5 flux. |

Améliorer la performance de |'entreprise par :

= |'amélioration de notre gestion des flux matiéres en passant par la méthode 5S et
I'écriture des procédures Gestion Entrées / Sorties des matiéres.
= Le développement de la maintenance préventive au travers de nos contrats.

« On ne peut agir efficacement qu’en travaillant
de concert » Edmund Burke Guillaume VIALLARD — PDG




